
Годовой отчет по итогам проведения мероприятий в рамках программы  

World Skills (Молодые профессионалы) – Юниоры  

за 2019-2020 уч.год 

 

 

Дата Мероприятие Примечание 

22 октября 2019 Формирование заявки и разработка 

регламента проведения компетенций: 

- Графический дизайн 

- Инженерный дизайн  

- Промышленный дизайн 

- Коммуникабельность  

- Сетевое администрирование 

- Видеопроизводство 

Исключена 

компетенция 

«Мультимедийная 

журналистика»; 

Включены 

компетенции: 

«Сетевое 

администрирование» и 

«Видеопроизводство» 

28-31 октября 2019 Учебно-тренировочные сборы 

расширенного состава сборной команды 

WorldSkills (Молодые профессионалы) 

Сунтарского центра детского творчества по  

компетенциям: 

- Инженерный дизайн 

- Промышленный дизайн 

- Коммуникабельность 

- Графический дизайн 

- Сетевой и системный администратор 

- Видеопроизводство 

- Технология моды 

15 обучающихся 

прошли УТС в рамках 

работы осеннего лагеря 

«Перезагрузка» 

Ноябрь Формирование и утверждение состава 

экспертных комиссий, конкурсных заданий  

- разбор конкурсных заданий по 6 

компетенциям; 

- обсуждение и утверждение критериев 

оценки 

-  

13-15 ноября  Проведение муниципального этапа WSR по 

6 компетенциям: 

- Графический дизайн 

- Инженерный дизайн  

- Промышленный дизайн 

- Коммуникабельность  

- Сетевое администрирование 

- Видеопроизводство 

74 участника и 20 

экспертов по 6 

компетенциям 

25 ноября по 6 

декабря  

Участие в региональном чемпионате WSR по 

компетенциям: 

- Графический дизайн 

- Инженерный дизайн  

- Промышленный дизайн  

- Коммуникабельность  

- Сетевое администрирование  

 8 участников и 5 

компатриотов по 5 

компетенциям.  

 

 

 



 

 

Основные выводы по итогам работы по итогам проведения мероприятий WSR: 

1. В перечень компетенций муниципального этапа включены 2 новые 

компетенции – «Сетевое администрирование» и «Видеопроизводство»; 

2. В этом учебном году на муниципальном уровне не проведена 

«Мультимедийная журналистика» в связи с исключением из перечня компетенций WSR 

РС(Я);  

3. Расширенный состав сборной команды участников МБУ ДО СЦДТ прошли 

учебно-тренировочные сборы в рамках работы осеннего лагеря «Перезагрузка»; 

4. В условиях софинансирования команда СЦДТ обеспечена единой формой; 

5. По результатам муниципального соревнования команда МБУ ДО «СЦДТ» 

заняла 2 место среди образовательных учреждений улуса; 

6. В этом году в связи с переносом сроков проведения чемпионата на более 

ранний срок и коротким периодом подготовки участники регионального этапа оказались 

недостаточно подготовлены. 

7. На региональный этап чемпионата из 6 проведенных компетенций 

представлены по 5 компетенциям: коммуникабельность (СПТЛ-И), графический дизайн, 

инженерный дизайн, промышленный дизайн, сетевое и системное администрирование 

(СЦДТ); 

8. Участник чемпионата по компетенции «Графический дизайн» прошел 

отборочный тур и вышел в финал. По компетенции «Промышленный дизайн» участник 

занял 4 место.   

9. Запланированный конкурс «Гид-экскурсовод» перенесен на неопределенный 

срок в связи пандемией; 

 

Варианты административных решений для включения в план работы 

 на 2021-2022 уч.год  

1. Провести методический совет с целью анализа итогов проведения и участия 

соревновании WSR (юниоры), а также обсуждения перспектив развития и разработки; 

2. Рекомендовать образовательным учреждениям провести школьный этап 

соревнования WSR; 

3. Включить в список компетенций муниципального этапа регионального чемпионата 

WSR, проводимых на базе МБУ ДО СЦДТ муниципального этапа WSR на 2019-2020 уч.год: 

«Организация экскурсионных услуг»; 

4. Для обеспечения участия обучающихся малокомплектных школ включить в 

программу выездной школы «ПроеКТОриЯ» краткосрочные и дистанционные курсы по 

компетенциям WSR; 

5. Организаторам и ответственным педагогам разработать критерии оценивания 

согласно требованиям регионального чемпионата WSR. 
 

 


